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Umfrage zur Lehrlingssituation

Die FAU (Freie ArbeiterInnen Union) Bern will 2010 eine Sensibilisierungskampagne zur Situation der Lehrlinge durchführen. Um die konkreten Interessen und Probleme von Lehrlingen anzusprechen, führt die FAU eine möglichst breite Umfrage bei (Ex-)Lehrlingen durch. Das Ziel der Umfrage ist es, die Interessen und Probleme der Lehrlinge näher kennenzulernen und die gewonnen Erkenntnisse in die gewerkschaftliche Arbeit der FAU Bern einfliessen zu lassen.

Bitte fülle diesen Fragebogen aus, falls du dich momentan in einer Lehre befindest oder in den letzten 5 Jahren eine Lehre entweder abgeschlossen oder abgebrochen hast. 

Den ausgefüllten Fragebogen bitte so rasch wie möglich an folgende Adresse schicken: FAU Bern, Postfach 636, 3000 Bern 25. Oder per E-Mail an: info@faubern.ch. Danke für deine Mithilfe!

Fragen zum Betrieb:

1. Welche Form von Unternehmen ist dein Lehrlingsbetrieb (Aktiengesellschaft, GmbH, etc)?

2. Wie viele Angestellte zählt der Betrieb (ungefähr)?

3. In welcher Branche ist der Betrieb tätig?

Fragen zu deiner Lehrlingssituation:

4. Im wievielten Lehrjahr bist du (bzw. wann hast du sie abgeschlossen)? Wie lange dauert deine Lehre insgesamt?

5. Beschreibe dein Verhältnis zu den Vorgesetzten (wie wirst du beispielsweise von ihnen behandelt?):

6. Beschreibe deine Funktion und Tätigkeiten im Lehrbetrieb (siehst du dich als Lehrling oder als einfacher Angestellter? Welche Vorteile/Nachteile hast du gegenüber anderen Angestellten?):

7. Welche Aspekte deiner Lehre empfindest du als positiv und warum?

8. Welche Aspekte deiner Lehre empfindest du als negativ und warum?

9. Welcher Form von Druck bist du während deiner Lehre ausgesetzt? Wie gehst du damit um?

10. Was würdest du verändern, wenn du deinen Lehrbetrieb oder dein Anstellungsverhältnis verändern könntest?

11. Wie viel verdienst du im aktuellen Lehrjahr (bei abgeschlossener Lehre: im letzten Lehrjahr)?

12. Bist du zufrieden mit deinem Lohn? Wenn nein, wie hoch stellst du dir einen angemessenen Lohn vor?

13. Was hältst du von Gewerkschaften? Bist du Mitglied einer Gewerkschaft (wenn ja: von welcher?)?

